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DODATOK &. 3 K RAMCOVEJ ZMLUVE O POISTENI

¢. CDR 001/2000

uzavrety dole uvedeného dia, mesiaca a roku medzi spolo¢nostami:

CETELEM SLOVENSKO a.s. d'alej len "poistnik”
(zakladné imanie 150 000 000 SK)
so sidlom: Panenska 7, 812 36 Bratislava 1
zapisana: v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, v odd. Sa, vioZka ¢. 2435/B
ICO: 35787 783
ICD: SK2021525198
DIC: 2021525198
zastlpena: Ing. Petr Tac, predseda predstavenstva a generalny riaditel
na strane jednej
a
Poist'ovia Cardif Slovakia, a.s. d'alej len "poistitel™

(zakladné imanie 130 000 000 SK)
so sidlom: Nam. SNP 13, 811 06 Bratislava 1

zapisana: v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava |, v odd. Sa, viozka ¢. 2547/B
ICO: 36 53 4978

ICD: SK2021475885

DIC: 2021475885

zastipena: Ing. Branislav Straka, PhD., predseda predstavenstva a generainy riadite!

Ing. Zuzana Subova, &len predstavenstva

na strane druhej
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Tymto dodatkom sa zmluvné strany dohodli na zmene Ramcovej poistnej zmluvy ¢. CDR 001/2000
uzavretej diia 31.05.2000 medzi poistnikom a poistitelom, v zneni Dodatku ¢. 1 zo dna 01.10.2004
a Dodatku €. 2 zo dfia 01.05.2005 (dalej len ,zmluva“) a to nasledovne:

Text CI. 5 (Podmienky pre poistenie, vznik poistenia) sa meni na nasledovné nové znenie:

Clanok5 Podmienky pre poistenie, vznik poistenia

5.1

a\

alebo
b\

511

51.2

Subor poistenia 1,

K poisteniu v rozsahu Suboru poistenia 1 méze vramci Gverovej zmluvy pristipit iba fyzicka
osoba, ktora:

uzatvori s poistnikom zmluvu o poskytnuti revolvingového,alebo spotrebitefského Gveru, resp.

uverovu zmluvu na kipu automobilu (dalej len ,Uverova zmluva®) a ktora spliia k datumu podpisu

Ziadosti o Uver (navrhu Gverovej zmiuvy) tieto podmienky:

- je mladsia ako 62 rokov,

- Je zdrava a nie je v pravidelnej lekarskej opatere €i pod pravidelnym lekarskym dohladom v
dosledku zisteného chronického ochorenia s trvalym uZivanim liekov,

- nie je v pracovnej neschopnost,

- za poslednych 12 mesiacov nebola v pracovnej neschopnosti dihdej ako 30 po sebe idicich
kalendarnych dni,

uzatvorila s poistnikom zmluvu o poskytnuti revolvingového Gveru (dalej len Gverova zmluva) a

nasledne do 180 kalendamych dni od uzatvorenia Uverovej zmluvy pisomne potvrdila volu

pristapit k poisteniu v rozsahu Stboru poistenia 1 a spiiia k datumu podpisu dodatku k Gverove;

zmiuve (prihlasky k poisteniu) tieto podmienky:

- Je mladsia ako 62 rokov,

- e zdrava a nie je v pravidelnej lekarskej opatere &i pod pravidelnym lekarskym dohladom v
dosledku zisteného chronického ochorenia s trvalym uzivanim liekov,

- nie je v pracovnej neschopnost,

- za poslednych 12 mesiacov nebola v pracovnej neschopnosti dihdej ako 30 po sebe iducich
kalendarnych dni,
Vpripade ak datum podpisu Uverovej zmluvy, resp. datum podpisu dodatku k Gverovej
zmluve (prihlasky k poisteniu) spada do obdobia po 1.5.2005, Subor poistenia 1 zahfiia aj
poistenie pre pripad zneuZitia platobnej karty.
Poistenie v rozsahu Suboru poistenia 1 sa roziruje o poistenie zneuzitia platobnej karty iba
pre taku fyzickl osobu, ktoré pristupila k poisteniu schopnosti splacat verové splatky podfa
tejto zmluvy sposobom uvedenym v bode 4.2 tejto zmluvy, a ktora za mesiac nasledujici po
1.5.2005 uhradila sumu urfeni na Ghradu poistného za Stbor poistenia 1 rozsireny
0 poistenie zneuZitia platobnej karty vo vySke 2,99 % z Gverovej splatky.

Poistenie vrozsahu Suboru poistenia 1 alternativne rozsireného o poistenie pre pripad zneuZitia
platobnej karty vznika pre kazdu osobu, ktora vyjadrila sposobom uvedenym v ods. 4.2 tejto zmluvy
sthlas s poistenim podfa tejto zmluvy a V8eobecnych poistnych podmienok poistitela:

a\

v pripade 5.1 a\ diiom podpisu Ziadosti o Gver (navrhu Gverovej zmluvy) za podmienky, Ze jej
podpisom zaroven potvrdila pravdivost nasledujicich skutocnosti k datumu podpisu Ziadosti
o Uver (navrhu Gverovej zmluvy):
- Ze je miadsia ako 62 rokov,
- Ze je zdrava aze nie je vpravidelnej lekérskej opatere ¢i pod pravidelnym lekarskym

dohfadom v désledku zisteného chronického ochorenia s trvalym uzivanim liekov,
- Ze nie je v pracovnej neschopnosti,
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b\

- Ze za poslednych 12 mesiacov nebola v pracovnej neschopnosti dihsej ako 30 po sebe
iducich kalendarnych dni

v pripade 5.1 b\ podpisom dodatku k Gverovej zmluve (prihlasky k poisteniu) za podmienky, Ze

podpisom dodatku k Uverovej zmluve zéroved svojim podpisom potvrdila pravdivost

nasledujucich skutoCnosti k datumu podpisu dodatku k Gverovej zmluve (prihiasky k poisteniu):

- Ze je mladSia ako 62 rokov,

- Ze je zdrava aZe nie je vpravidelne] lekarskej opatere ¢i pod pravidelnym lekarskym
dohfadom v désledku zisteneho chronickeého ochorenia s trvalym uzivanim liekov,

- Zenie je v pracovnej neschopnosti,

- Ze za poslednych 12 mesiacov nebola v pracovnej neschopnosti dihsej ako 30 po sebe
iducich kalendarnych dni

Poistenie v rozsahu Siiboru poistenia 1 sa rozsiruje o poistenie zneuZitia platobnej karty iba pre taku
fyzicki osobu, ktora pristupila k poisteniu schopnosti splacat’ Gverové splétky podla tejto zmluvy
spbsobom uvedenym v bode 4.2 tejto zmluvy, a ktora za mesiac nasledujici po 1.5.2005 uhradila
sumu uréent na uhradu poistného za Subor poistenia 1 rozSireny o poistenie zneuZitia platobnej
karty vo vySke 2,99 % z verovej splatky. PrisluSny subor poistenia sa v takomto pripade rozsiruje
0 poistenie zneuzitia platobnej karty prvym dilom mesiaca, za ktory poisteny prvy krat uhradil sumu
ur€enu na thradu poistneho za Stbor poistenia 1 rozsireny o poistenie zneuZitia platobnej karty vo
vyske 2,99%, z Gverovej splatky.

52

a\

alebo
b\

Subor poistenia 2,
K poisteniu v rozsahu Suboru poistenia 2 mdze v ramci Uverovej zmluvy pristipit iba fyzicka
osoba, ktora:

uzatvori s poistnikom zmluvu o poskytnuti, revolvingového, alebo spotrebitefského Gveru, resp.

Gverov( zmluvu na kipu automobilu (dalej len ,Uverova zmluva®) a ktora spifia k datumu podpisu

Ziadosti o ver (navrhu Gverovej zmluvy) tieto podmienky:

- Je mladSia ako 62 rokov,

- Je zdrava a nie je v pravidelnej lekérskej opatere i pod pravidelnym lekarskym dohfadom v
dosledku zisteného chronického ochorenia s trvalym uzivanim liekov,

- nie je v pracovnej neschopnosti,

- za poslednych 12 mesiacov nebola v pracovnej neschopnosti dihdej ako 30 po sebe iducich
kalendarnych dni,

- je zamestnana v pracovnom pomere uzavretom na dobu neurgiti a bola zamestnana
v pracovnom pomere nepretrzite tiez v predchadzajlcich 12 mesiacoch a nie je v ski$obnej
dobe,
nedala a ani jej nebola dané vypoved z pracovného pomeru, nezrugila so zamestnavatefom
okamZite pracovny pomer, neobdrZala od zamestnavatela ani nezaslala zamestnavatelovi
navrh na skoncenie pracovného pomeru dohodou,
nepatri podfa svojho vedomia medzi okruh zamestnancov, s ktorymi by mohol byt v dobe
nasledujlcich 12 mesiacov rozviazany pracovny pomer z dvodov uvedenych v § 63 ods. 1
pism. a) - b) Zakonnika prace (najmé v dosledku organizatnych zmien zamestnavatela,
znizovania stavu zamestnancov a pod.),

uzatvorila s poistnikom Gverovi zmluvu a nasledne do 180 kalendarnych dni od datumu
uzatvorenia Uverovej zmluvy pisomne potvrdila v6lu pristipit k poisteniu vrozsahu Suboru
poistenia 2 podpisom dodatku k Uverovej zmluve (tzv. ,prihlasky k poisteniu®), a ktora spifia
k datumu podpisu prihlasky k poisteniu tieto podmienky:
- je mladSia ako 62 rokov,
je zdrava a nie je v pravidelne] lekarskej opatere ¢i pod pravidelnym lek&rskym dohladom v
désledku zisteného chronického ochorenia s trvalym uzivanim liekov,
nie je v pracovnej neschopnosti,
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- za poslednych 12 mesiacov nebola v pracovnej neschopnosti dihdej ako 30 po sebe idlcich
kalendamych dni,

- je zamestnana vpracovnom pomere uzavretom na dobu neuritl a bola zamestnana
v pracovnom pomere nepretrzite tieZ v predchadzajlcich 12 mesiacoch a nie je v skuSobnej
dobe,
nedala a ani jej nebola dana vypoved z pracovného pomeru, nezrusila so zamestnavatelom
okamZite pracovny pomer, neobdrzala od zamestnavatela ani nezaslala zamestnavatelovi
navrh na skoncenie pracovného pomeru dohodou,
nepatri podfa svojho vedomia medzi okruh zamestnancov, s ktorymi by mohol byt v dobe
nasledujucich 12 mesiacov rozviazany pracovny pomer z dévodov uvedenych v § 83 ods. 1
pism. a) - b) Zakonnika prace (najmd v dosledku organizaénych zmien zamestnavatela,
Znizovania stavu zamestnancov a pod.).

5.2.1 Vpripade ak datum podpisu verovej zmluvy, resp. datum podpisu dodatku k Gverovej zmluve
(prihlasky k poisteniu) spada do obdobia po 1.5.2005, Subor poistenia 2 zahffia aj poistenie pre
pripad zneuZitia platobnej karty.

5.2.2 Poistenie v rozsahu Stuboru poistenia 2 sa rozsiruje o poistenie zneuZitia platobnej karty iba pre
taku fyzick osobu, ktora pristipila k poisteniu schopnosti splacat’ Uverové splatky podia tejto
zmluvy spbsobom uvedenym vbode 4.2 tejto zmluvy, aktord za mesiac nasledujici po
1.5.2005 uhradila sumu na Ghradu poistného za Subor poistenia 2 rozSireny o poistenie
zneuZzitia platobnej karty vo vyke 6,99 % z uverovej splatky.,

Poistenie vrozsahu Siuboru poistenia 2 alternativne rozsireného o poistenie pre pripad zneuZitia
platobnej karty vznika pre kazdu osobu, ktoré vyjadrila sposobom uvedenym v ods. 4.2 tejto zmluvy
stihlas s poistenim podfa tejto zmluvy a VSeobecnych poistnych podmienok poistitela:

a\  vpripade 5.2 a\ diiom podpisu Ziadosti o Uver (navrhu Uverovej zmluvy) za podmienky, Ze jej
podpisom zaroven potvrdila pravdivost nasledujicich skutoénosti k datumu podpisu Ziadosti
o Gver (n@vrhu Gverovej zmiuvy):

ze ]e mladsia ako 62 rokov,

Ze je zdrava aze nie je vpravidelnej lekarskej opatere ¢i pod pravidelnym lekarskym
dohfadom v désledku zisteného chronického ochorenia s trvalym uZivanim liekov,

Ze nie je v pracovnej neschopnosti,

Ze za poslednych 12 mesiacov nebola v pracovnej neschopnosti dihdej ako 30 po sebe
idlicich kalendarnych dni,

Ze je zamestnana v pracovnom pomere uzavretom na dobu neuritd a bola zamestnana
v pracovnom pomere nepretrZite tieZ vpredchadzajucich 12 mesiacoch azZe nie je
v skiSobnej dobe,

Ze nedala a ani jej nebola dand vypoved zpracovného pomeru, nezrusila so
zamestnavatefom okamZite pracovny pomer, neobdrzala od zamestnavatela ani nezaslala
zamestnavatelovi navrh na skonéenie pracovného pomeru dohodou,

Ze nepatri podfa svojho vedomia medzi okruh zamestnancov, s ktorymi by mohol byt v dobe
nasledujucich 12 mesiacov rozviazany pracovny pomer z dévodov uvedenych v § 63 ods. 1
pism. a) - b) Zakonnika prace (najmd v ddsledku organizaénych zmien zamestnavatela,
znizovania stavu zamestnancov a pod.).

b\ vpripade 5.2 b\ podpisom dodatku k Gverovej zmluve (prihlasky k poisteniu) za podmienky, Ze
podpisom dodatku k Gverove] zmluve zérovedi svojim podpisom potvrdila pravdivost
nasledujlcich skutoénosti k datumu podpisu dodatku k Gverovej zmluve (prihlasky k poisteniu):

Ze je mladsia ako 62 rokov,

Ze je zdravd aZe nie je vpravidelnej lekarskej opatere ¢i pod pravidelnym lekarskym
dohfadom v désledku zisteného chronického ochorenia s trvalym uZivanim liekov,

Ze nie je v pracovnej neschopnosti,
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Ze za poslednych 12 mesiacov nebola v pracovnej neschopnosti dihej ako 30 po sebe
iducich kalendarnych dni,

Ze je zamestnana v pracovnom pomere uzavretom na dobu neuritd a bola zamestnana
v pracovnom pomere nepretrZite tieZz vpredchadzajicich 12 mesiacoch aze nie je
v skuSobnej dobe,

Ze nedala a ani jej nebola dand vypoved zpracovného pomeru, nezrudila so
zamestnavatelom okamZite pracovny pomer, neobdrZala od zamestnavatela ani nezaslala
zamestnavatelovi navrh na skonéenie pracovného pomeru dohodou,

- Ze nepatri podla svojho vedomia medzi okruh zamestnancov, s ktorymi by mohol byt v dobe
nasledujucich 12 mesiacov rozviazany pracovny pomer z dovodov uvedenych v § 63 ods. 1
pism. a) - b) Zakonnika prace (najma vdésledku organizaénych zmien zamestnavatela,
znizovania stavu zamestnancov a pod.).

Poistenie v rozsahu Suboru poistenia 2 sa rozsiruje o poistenie zneuZitia platobnej karty iba pre taku
fyzickl osobu, ktora pristapila k poisteniu schopnosti splacat dverove splatky podfa fejto zmluvy
spbsobom uvedenym v bode 4.2 tejto zmluvy, a ktora za mesiac nasledujici po 1.5.2005 uhradila
sumu uréenl na Uhradu poistneho za Subor poistenia 2 rozsireny o poistenie zneuzitia platobnej
karty vo vySke 6,99 % z uverovej splatky. Prislusny stbor poistenia sa v takomto pripade rozSiruje
0 poistenie zneuZzitia platobnej karty prvym diiom mesiaca, za ktory poisteny prvy krat uhradil sumu
urenu na uhradu poistného za Subor poistenia 2 rozireny o poistenie zneuZitia platobnej karty vo
vyske 6,99%, z Gverovej splatky.

5.3 Potvrdenia poisteného uvedené v ods. 5.1, 5.2 tohoto clanku sa povazuju za pisomné odpovede
na otazky poistitela v sulade s § 793 ObCianskeho zakonnika. V pripade, Ze tieto potvrdenia
poisteneho budu nepravdivé alebo nelplné alebo poistnik odovzdéd poistitefovi prehlasenia
poisteneho nepravdivé alebo nelpiné, mbZe poistitel v pripade poistenia, ktorého sa také
poruSenie tyka, postupovat vsulade s § 802 ods. 1 Obgianskeho zakonnika
alebo v sulade s § 802 ods. 2 Obcianskeho zakonnika.

54 Podla tejto zmluvy mozno u kaZdého poistnikovho klienta, dojednat’ poistenie (bez ohladu na
dojednany rozsah poistenia) maximaine ku from Overovym zmluvam, ktorych splatnost sa
akokolvek prekryva.

Ostatné ustanovenia Zmluvy zostavaju nezmeneng.

Tento dodatok nadobuda platnost a Ucinnost’ dia 15.01.2006
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Iv.

Ugastnici zmluvy vyhlasuju, Ze sa na tomto pravnom Gkone dohodli dobrovoine, Ze prejav ich véle je
slobodny a vazny a kedZe znenie fohto dodatku je v plnom sulade s ich prejavenou vélou, tento na znak
sthlasu s jeho obsahom viastnoruéne podpisali.

Tento dodatok je vyhotoveny v dvach rovnopisoch, z ktorych kazdej zo zmluvnych stran patri jedno
vyhotovenie.

V Bratislave, ’74 O’/?"“’Q’ V Bratislave, /”Y/’Z"V 3

za Poistoviu Cardif Slovakia, a.s.

Ing. Petr Tac Ing. Branislav Straka, PhD.
predseda predstavenstva a generalny riaditel  predseda predstavenstva a generalny riaditef

In
Clen predstavenstva
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