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Zakladna informacia o poisteni pravidelnych platieb - CTM
(dalej len ,informéacia“)

Poistenie pravidelnych platieb bolo pre Vas pripravené v spolupraci s Poistoviiou Cardif Slovakia, a.s. s cielom
dat Vdm moznost, v pripade nepriaznivych Zivotnych okolnosti, zniZit si svoje financné zatazenie vyplyvajuce z nutnosti
uhradzat pravidelné platby (napr. poplatky za najomné, spotrebu energii, telefonne Gty apod.). Tato informacia
vychadza z Radmcovej zmluvy o poisteni CTM7019 (dalej len "zmluva") uzavretej medzi CETELEM SLOVENSKO a.s.
(poistnik) a Poistoviiou Cardif Slovakia, a.s. (poistitel) a z platnych V3eobecnych poistnych podmienok pre poistenie
pravidelnych platieb — CTM (dalej len ,VSeobecné poistné podmienky”), ktoré si Vam odovzdané spolu s touto
informéaciou.

Rozsah poistenia

Zakladny subor - Poistenie pravidelnych platieb pre pripad smrti, plnej a trvalej invalidity a pre pripad pracovnej
neschopnosti.

Roz8ireny subor - Poistenie pravidelnych platieb pre pripad smrti, pinej a trvalej invalidity a pre pripad pracovnej
neschopnosti a pre pripad straty zamestnania.

Podmienky pre vznik poistenia

Poistenie pravidelnych platieb méze vzniknut iba pre taku fyzicki osobu, ktord uzatvorila s poistnikom Gverovd
zmluvu, svojim podpisom Prihlagky k poisteniu sthlasila s poistenim v rozsahu zvoleného stboru poistenia a spifia
k datumu pristipenia k poisteniu tieto podmienky: je mladSia ako 65 rokov, nie je v pracovnej neschopnosti, je zdrava
a nie je v pravidelnej lekarskej opatere, netrpi chronickym ochorenim alebo nevylie€itelnou chorobou, za poslednych 12
mesiacov nebola v pracovnej neschopnosti dihdie ako 30 po sebe nasledujucich dni, nebol jej priznany invalidny
ddchodok a spifia véetky podmienky pre vznik Poistenia, uvedené vo Veobecnych poistnych podmienkach.

Pre pripad Rozsireného stboru poistenia, okrem vy$$ie uvedeného, e$te musi poistovana osoba spifiat
nasledovné podmienky: ma pracovny pomer, S$tatno-zamestnanecky pomer, sluzobny pomer alebo obdobny
pracovnopravny vztah (dalej tiez ,pracovny pomer) na dobu neurditi abola zamestnana v pracovnom pomere
nepretrzite tieZ v predchadzajucich 12 mesiacoch a nie je v skuSobnej dobe, nedala a ani jej nebola dana vypoved
z pracovného pomeru, nezrusila so zamestnavatefom okamzite pracovny pomer, neobdrzala od zamestnavatela a ani
ona nezaslala zamestnavatelovi navrh na skoncenie pracovného pomeru dohodou, nepatri podla jej vedomia medzi
okruh zamestnancov, s ktorymi by mohol byt v dobe nasledujtcich 12 mesiacov rozviazany pracovny pomer z dévodov
uvedenych v § 63 ods. 1 pism. a) - b) Zakonnika prace (najmé v dosledku organizatnych zmien zamestnavatela,
zniZzovania poctu zamestnancov a pod.) alebo inych obdobnych dévodov uvedenych v inych ustanoveniach upravujicich
jej pracovny pomer.

Zaciatok a koniec poistenia

Zaciatok poistenia sa stanovi na nultd hodinu diia nasledujiceho po dni, kedy bola Prihlaska k poisteniu, podpisana
klientom, doru¢ena CETELEM SLOVENSKO a.s.

Koniec poistenia sa stanovi na 24. hodinu dria, v ktorom déjde k zaniku poistenia jednym zo spdsobov uvedenych vo
V8eobecnych poistnych podmienkach.

Poistné
Poistné je splatné mesacne, vzdy ku driu splatky Uveru a jeho vySka sa stanovuje v zavislosti od vstupného veku
poisteného (poctu rokov doZitych poistenym pred diiom zaciatku poistenia) nasledovne:

Vekova kategdria Zakladny subor Rozsireny subor
18 — 30 rokov 452 € 8,94 €
31 — 45 rokov 5,68 € 10,10 €
46 - 65 rokov 8,39€ 12,81€

Poistné pinenie

Plnenie v pripade pinej a trvalej invalidity alebo smrti poisteného

Poistné plnenie v pripade sa v pripade smrti poisteného vyplaca osobam uvedenym v ustanoveni § 817 ObcCianskeho
zakonnika av pripade jeho plnej atrvalej invalidity priamo poistenému, ato jednorazovo vo vyske 3 000 € (pre




poistenych s vekom 18-30 rokov pri vstupe do poistenia), vo vyske 2 000 € (pre poistenych s vekom 31-45 rokov pri
vstupe do poistenia) a vo vySke 1 000 € (pre poistenych s vekom 46-65 rokov pri vstupe do poistenia).

Plnenie v pripade pracovnej neschopnosti poisteného

Narok na pInenie z dévodu poistnej udalosti spbdsobenej pracovnou neschopnostou poisteného vznikne, pokial pracovna
neschopnost poisteného trva nepretrzite aspori 60 kalendarnych dni. Za kazdy kalendarny mesiac trvania pracovnej
neschopnosti poisteného, ktory spada do doby platnosti poistenia (maximalne vSak za 12 mesiacov), uhradi poistitel
poistenému Ciastku vo vySke 100 €. Prvu Ciastku uhradi poistovatel poistenému za mesiac, v ktorom bude poisteny 60.
defi v pracovnej neschopnosti. V pripadoch, kedy pracovna neschopnost poisteného nebude trvat cely kalendarny
mesiac (posledny kalendarny mesiac trvania pracovnej neschopnosti bude nelplny) bude Ciastka 100 € vydelena
poétom kalendamych dni prisluSného mesiaca a nasledne vynasobena pocétom kalendarmnych dni trvania pracovne;
neschopnosti poisteného v danom mesiaci.

Plnenie v pripade straty zamestnania poisteného

Narok na plnenie z dévodu poistnej udalosti spdsobenej stratou zamestnania poisteného vznikne, ak nastala
nezamestnanost poisteného po uplynuti ¢akacej lehoty 90 dni od zaliatku poistenia, a pokial nezamestnanost
poisteného trvad nepretrzite aspofi 60 kalendarych dni. Za kazdy kalendarny mesiac trvania nezamestnanosti
poisteného, ktory spadd do doby platnosti poistenia (maximalne vSak za 6 mesiacov), uhradi poistitel poistenému
Ciastku vo vySke 100 €. Prvu ciastku uhradi poistovatel poistenému za mesiac, v ktorom bude poisteny 60. den
nezamestnany. V pripadoch, kedy nezamestnanost poisteného nebude trvat cely kalendarny mesiac (posledny
kalendarny mesiac trvania nezamestnanosti bude neupiny) bude ciastka 100 € vydelena poctom kalendarnych dni
prisluSného mesiaca a nasledne vynasobena poctom kalendamych dni trvania nezamestnanosti poisteného v danom
mesiaci.

V pripade, Ze poistitel vyplatil poistné plnenie z jednej poistnej udalosti spdsobenej stratou zamestnania v celkovom
rozsahu 6 mesaénych vyplat poistného pinenia, vznikne poistenému nérok na poistné plnenie z dalSej poistnej udalosti
spOsobenej stratou zamestnania az po uplynuti 12 mesiacov odo dria vyplatenia 6-teho mesaéného poistného pinenia.

Hiasenie poistnej udalosti
Poistnu udalost oznami poisteny spoloénosti CETELEM SLOVENSKO a.s., obratom od nej obdrzi formular “Oznamenie
poistnej udalosti*, ktory vyplneny a s pozadovanymi dokladmi zaSle poistovni, na adresu:

Poistovia Cardif Slovakia, a.s.

Plynarenska 7/C

821 09 Bratislava,
ktora bude poistnu udalost likvidovat a bude ho informovat o dalSom postupe. Poistovnia si vyhradzuje pravo pozadovat
aj iné potrebné doklady, preskumat skutocnosti €i ziadat' poisteného, aby sa podrobil lekarskej prehliadke alebo dalSim
vySetreniam potrebnym na zistenie povinnosti pinit.

Podrobnosti, ako aj dalSie podmienky poistenia su uvedené v Ramcovej zmluve o poisteni CTM7019 (k dispozicii na
internetovych strankach a v priestoroch spoloénosti CETELEM SLOVENSKO a.s.).



